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     INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  RITA CAPOTONDI  

Indirizzo  COLLE DI VAL D'ELSA (SI) 

Telefono  Fax.  +39 0577 922906                   Cell.  +39 339 8243769  

E-mail  rita@studiocapotondi.it 

pec:  rita.capotondi@commercialistisiena.it 

Indirizzo studio  VIA SANGALLO, 178 – 53036 POGGIBONSI (SI) 

Codice Fiscale  CPT RTI 64A46 C773P 

Partita IVA  00364590521 

Iscrizione Ordine dei Dottori 

Commercialisti ed Esperti 

Contabili di Siena 

Data iscrizione  

 n° 111/A 

 

01.01.1987 

Nazionalità  Italiana 

 

Data e luogo di nascita   06 GENNAIO 1964 – CIVITAVECCHIA (ROMA) 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE  

 

 

• Date  Settembre 1997 – Oggi 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Libera professione individuale  

• Date  GENNAIO 1997 – AGOSTO 1997 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Libera professione quale associata allo “Studio Associato Bartalucci” 

in Colle di Val d’Elsa  

• Date  SETTEMBRE 1991 – DICEMBRE 1996 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Libera professione individuale  

• Date  GENNAIO 1989 – AGOSTO 1991 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Libera professione quale associata allo “Studio Commerciale 

Associato Dott. Carchivi – Rag. Capotondi” in Colle di Val d’Elsa  

• Date  SETTEMBRE 1988  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Date 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Inizio libera professione individuale 

Marzo 1984 – Agosto 1988 

Inizio pratica professionale c/o Studio Dott. Parenti Aldo in Colle di 

Val d’Elsa 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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• Abilitazioni  - Iscrizione nell’Elenco dei Gestori del Registro Organizzazioni crisi 

sovraindebitamento c/o il Ministero della Giustizia da aprile 

2020; 

- Iscrizione nell’Elenco dei Revisori degli Enti Locali c/o il 

Ministero degli Interni dal 01.01.2013; 

- Iscrizione all’O.D.C.E.C. di Siena al n. 111/A (per accorpamento 

degli Ordini); 

- Iscrizione nel Registro Dei Revisori Contabili al n. 134109 con 

provvedimento del 13.10.2004 pubblicato nella Gazzetta 

Ufficiale della Repubblica Italiana n. 86 – IV Serie Speciale – del 

29.10.2004 c/o il Ministero dell’Economia e delle Finanze;  

- Iscrizione all’Albo dei Consulenti Tecnici presso il tribunale di 

Siena dal 03.08.1999; 

- Iscrizione al Collegio dei Ragionieri e Periti Commerciali di Siena 

con il n° 170, dal 01 gennaio 1987; 

 

• Principali attività 

          

 

 

 Incarichi di 

Amministratrice Unica  

- Attività Professionale in ambito contabile, fiscale, societario 

settore privato ed Enti non Profit;  

- Revisore dei Conti per il settore privato e pubblico. 

 

-  Dal 07.11.2022 con Decreto di nomina della Prefettura di Siena 

Amministratrice Unica della Fondazione Cesare Gonfiantini 

Onlus con sede in San Gimignano (SI) Via del Castello 20  

 

• Incarichi professionali 

di Revisione Legale  

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  - Dal 30.06.2023 Componente del Collegio dei Revisori della 

Società A&G Mobility Spa con sede a Poggibonsi Via Lame, 1 

- Dal 30.06.2023 Componente del Collegio dei Revisori della 

Società Agnorelli Spa con sede a Poggibonsi Via Lame, 1 

- Dal 18.03.2023 Componente del Collegio dei Revisori della 

Venerabile Confraternita di Misericordia sede di Colle di Val 

d’Elsa 

- Dal 18.01.2022 Componente Supplente del Collegio dei Revisori 

del Consorzio per la bonifica della Val di Chiana Romana e Val di 

Paglia, nominata con deliberazione del Consiglio Regionale della 

Toscana n° 4 del 18.01.2022  

- Dal 12.01.2021 Componente del Collegio dei Revisori di Toscana 

Promozione Turistica, nominata con deliberazione del Consiglio 

Regionale della Toscana n° 2 del 12.01.2021  

- Dal 24.04.2019 Componente del Collegio dei Revisori della ASP 

Elisabetta e Sara Bottai Lekie con sede in Colle di Val d’Elsa. 

Nominata con delibera n. 5 del 24.04.2019 dal CdA della Asp, 

successivamente eletta Presidente. 

- Dal 27.03.2018 al 23.11.2020 - Componente del Collegio dei 

Revisori dell'IZSLT  - Istituto Zooprofilattico Sperimentale del 



File:curriculum Rita Capotondi 2025_02.doc01 

 
 

 

 

Pagina 3 - Curriculum vitae di 
Rita Capotondi –  

Si autorizza il trattamento dei miei dati personali contenuti nel CV ai sensi del Dec. Leg. 30/06/2003, n. 196 e art. 13 GDPR 679/16 

Pagina 3 di 10 

 

 

 

 

 

 

 

 

Incarichi professionali 

di Revisione EE.LL. 

 

 

 

 

 

 

Incarichi professionali 

di Collegi Sindacali 

Lazio e della Toscana, nominata con deliberazione del Consiglio 

Regionale della Toscana n° 38 del 27.03.2018 

- Dal 2014, tutt’ora in carica membro del Collegio dei Revisori 

della Società Storica della Valdelsa (Associazione con personalità 

giuridica, iscritta al n.404 del Registro delle Persone Giuridiche 

private della Regione Toscana) con sede in Castefiorentino (FI) 

 

- Dal 17.07.2024 Sindaca Revisora di EE.LL. del Comune di Buti 

(PI), incarico triennale conferito con deliberazione del Consiglio 

Comunale n. 19 del 17.07.2024 

 

- Dal 16.07.2015 al 31.07.2018 Sindaca Revisora di EE.LL al 

Comune di Seggiano (GR), incarico triennale conferito con 

deliberazione del Consiglio Comunale n.27 del 16.07.2015 

 

- Incarico di Presidente del Collegio Sindacale della Società Ollio 

Srl con sede in Certaldo (FI) – Via Torino, 5 dal 10.07.2009 al 

17.05.2010 

- Incarico di Sindaco effettivo della Società Morelli Srl con sede in 

Colle di Val d’Elsa (SI) – Via N. Salvi, 7 dal 05.04.1991 al 

11.10.1991; 

 

• Incarichi istituzionali 

 

 - Dal 1° gennaio 2021 al 03.03.2022 (per effetto di prorogatio) 

Consigliera Segretaria dell’Odcec di Siena  

- Dal 1° gennaio 2017 Consigliera Segretaria dell’Odcec di Siena a 

seguito di rielezione come membro del Consiglio dell'Ordine, in 

carica fino al 31.12.2020    

- Dal 1° gennaio 2013 eletta membro del Consiglio dell’ODCEC di 

Siena, in carica fino al 31.12.2016  

 

COMPETENZE E FORMAZIONE  

 

• Formazione di 

base 

 Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale con la votazione di 47/60 

conseguito nel 1983 presso l’I.T.C. indirizzo amministrativo “A.G. Roncalli” di 

Poggibonsi (SI)  

• Pratica 

professionale  

 Dal marzo 1984 ad agosto 1988 pratica professionale presso lo Studio del Dott. 

Parenti Aldo in Colle di Val d’Elsa (SI) Via F.lli Rosselli. 

L’esame di abilitazione per l’iscrizione al Collegio dei Ragionieri di Siena è stato 

sostenuto dopo i due anni di pratica richiesti, a novembre del 1986. 

Dal 01 gennaio 1987, decorre l’iscrizione al Collegio dei Ragionieri di Siena ora 

confluito nell’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Siena. 

 

• Alta formazione  Da Settembre 2021 a marzo 2022 Corso di Alta Formazione su – NEXT 

GENERATION EU E LA FIGURA DEL RECOVERY PLAN SPECIALIST  –  Organizzato da 

S.A.F. Medioadriatica – Scuola di Alta Formazione Commercialisti – durata 80 ore  
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Da Novembre 2021 a marzo 2022: Corso di perfezionamento in Diritto della 

Gestione e Risoluzione della Crisi Economica  - Organizzato dall’Università degli 

Studi di Firenze – anno accademico 2021 2022 – durata 48 ore 

 

Dal 4 Ottobre 2018 al 15 Settembre 2020 : MASTER IN CRISI D’IMPRESA – 

Organizzato da S.A.F Tosco-Ligure – Scuola di Alta Formazione Dottori 

Commercialisti – durata 200 ore 

 

• Aggiornamenti 

formativi 

obbligatori  

  

Obbligo di formazione e aggiornamento per almeno 60 crediti nel triennio in 

ragione di almeno 20 crediti nell’anno (Regolamento O.D.C.E.C.) 

- Per il periodo 01.01.2024 – 31.12.2024 conseguiti 103 crediti di cui 6 

obbligatori 

- Per il periodo 01.01.2023 – 31.12.2023 conseguiti 35 crediti di cui 5  

- obbligatori 

- Per il periodo 01.01.2022 – 31.12.2022 conseguiti 123 crediti di cui 4 

obbligatori  

- Per il periodo 01.01.2021 - 31.12.2021 conseguiti 109 crediti di cui 16 

obbligatori 

- Per il periodo 01.01.2020 – 31.12.2020 conseguiti 138 crediti di cui 20 

obbligatori 

- Relazione triennale per il periodo formativo 01.01.2017 – 31.12.2019 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 372 crediti di cui 56 su 

materie obbligatorie;  

- Relazione triennale per il periodo formativo 01.01.2014 – 31.12.2016 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 191 crediti di cui 73 su 

materie obbligatorie; 

- Relazione triennale per il periodo formativo 01.01.2011 – 31.12.2013 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 154 crediti; 

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2010 – 31.12.2010 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 30,30 crediti;  

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2009 – 31.12.2009 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 73,30 crediti;  

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2008 – 31.12.2008 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 44 crediti;  

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2007 – 31.12.2007 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 38 crediti;  

 

Obbligo di aggiornamento di almeno n° 30 crediti nell’anno (Regolamento della 

formazione professionale permanente degli iscritti all’Albo approvato dal Consiglio 

Nazionale Ragionieri Commercialisti nella seduta del 24.01.2002) 

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2006 – 31.12.2006 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 38 crediti; 

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2005 – 31.12.2005 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 48 crediti; 
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- Relazione annuale per il periodo formativo 01.09.2003 – 31.12.2004 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 40 crediti; 

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.09.2002 – 31.08.2003 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 45,30 crediti; 

 

Obbligo di formazione e aggiornamento biennale di 40 ore per l’iscrizione ed il 

mantenimento nell’Elenco dei Gestori del Registro Organizzazioni crisi 

sovraindebitamento c/o il Ministero della Giustizia  

- Aggiornamento con partecipazione per il periodo formativo 2024- 2026 al 

corso di   formazione valido ai fini del mantenimento dell’iscrizione nel registro dei 

gestori della crisi da sovraindebitamento tenuto dal Ministero della Giustizia avente 

ad oggetto le materie della crisi d’impresa e del sovraindebitamento, dal titolo   

“CORSO GESTORI DELLA CRISI DA SOVRAINDEBITAMENTO”  – durata 44 ore -  

- Aggiornamento con partecipazione per il periodo formativo 2021-2022 al 

Corso di perfezionamento post laurea in “Diritto della Gestione e risoluzione 

della Crisi Economia” organizzato dall’Università degli Studi di Firenze – durata 

48 ore -  

 

Obbligo di formazione e aggiornamento di almeno 10 ore nell’anno precedente 

per l’iscrizione ed il mantenimento nel Registro dei Revisori degli Enti Locali 

(Regolamento Ministero degli Interni) 

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2024 – 30.11.2024 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 10 ore; 

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2023 – 30.11.2023 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 10 ore; 

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2022 – 30.11.2022 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 10 ore; 

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2021 – 30.11.2021 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 10 ore; 

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2020 – 30.11.2020 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 11 ore; 

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2019 – 30.11.2019 con la 

partecipazione a corsi di formazione per un totale di 11 ore; 

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2018 – 30.11.2018 con la 

        partecipazione a corsi di formazione per un totale di 10 ore; 

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2017 – 30.11.2017 con la 

        partecipazione a corsi di formazione per un totale di 10 ore; 

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2016 – 30.11.2016 con la  

-  partecipazione a corsi di formazione per un totale di 10 ore; 

-  Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2015 – 30.11.2015 con la  

-  partecipazione a corsi di formazione per un totale di 11 ore; 

-  Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2014 – 30.11.2014 con la  

-  partecipazione a corsi di formazione per un totale di 10 ore; 

- Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2013 – 30.11.2013 con la  

-  partecipazione a corsi di formazione per un totale di 10 ore; 



File:curriculum Rita Capotondi 2025_02.doc01 

 
 

 

 

Pagina 6 - Curriculum vitae di 
Rita Capotondi –  

Si autorizza il trattamento dei miei dati personali contenuti nel CV ai sensi del Dec. Leg. 30/06/2003, n. 196 e art. 13 GDPR 679/16 

Pagina 6 di 10 

 

 

-  Relazione annuale per il periodo formativo 01.01.2012 – 30.11.2012 con la  

-  partecipazione a corsi di formazione per un totale di 10 ore; 

 

Obbligo di formazione e aggiornamento per almeno 60 crediti nel triennio in 

ragione di almeno 20 crediti nell’anno (10 crediti di tipo caratterizzante + 10 

crediti di tipo generale) per l’iscrizione ed il mantenimento nel Registro dei 

Revisori Legali (Regolamento Ministero dell’Economia e delle Finanze)  

Attuazione dell’obbligo formativo ai sensi dell’art. 5 del decreto legislativo 27 

gennaio 2010, n. 39, come modificato dal decreto legislativo 17 luglio 2016, n. 135. 

Formazione offerta dal Ministero dell'Economia e delle Finanze. Modalità di 

accreditamento degli enti pubblici e privati di cui all'articolo 5 del decreto 

legislativo n. 39 del 27 gennaio 2010. 

L’obbligo di cui trattasi, ai sensi dell’art. 27, comma 4, del decreto legislativo n. 

135/2016, decorre dal 1° gennaio 2017. Anche il primo triennio formativo 1° 

gennaio 2017 - 31 dicembre 2019 decorre pertanto da tale data. 

      Per il periodo 01.01.2024 – 31.12.2024 formazione per totali 74 crediti di cui  

       caratterizzanti   

Per il periodo 01.01.2023 – 31.12.2023 formazione per totali 12 crediti di cui 

caratterizzanti  

Per il periodo 01.01.2022 – 31.12.2022 formazione per totali 18 crediti di cui 

caratterizzanti 2  

Per il periodo 01.01.2021 – 31.12.2021 formazione per totali 3 crediti di cui 

caratterizzanti nessuno 

- Per il periodo 01.01.2020 – 31.12.2020 formazione per totali 20 crediti di cui 

caratterizzanti 16   

- Per il periodo 01.01.2019 – 31.12.2019 formazione per totali 44 ore di cui 

caratterizzanti 14 ore  

- Per il periodo 01.01.2018 – 31.12.2018 formazione per totali 45 crediti di cui 

caratterizzanti 14  

- Per il periodo 01.01.2017 – 31.12.2017 formazione per totali 43 crediti di cui 

caratterizzanti 12  
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 Formazione personale     

Gennaio-marzo 2018 ho partecipato al corso di formazione 

“donne in quota”, corso di 35 ore organizzato dalla CCIAA di Siena in 

collaborazione con il Comitato Imprenditoria Femminile della CCIAA di 

Siena e con il patrocinio dell’Università degli Studi di Siena  

Nel 2016 per Selena Italy ho co-organizzato e partecipato al Corso di 

Formazione: “Leadership al femminile”, docente Dott.ssa Pina Sabatino 

(International Trainer & Coach –ACC ICF 

Nel 2015 per Selena Italy ho co-organizzato e partecipato ai Corsi di 

Formazione: “Talenti in transizione”, docente Dott.ssa Pina Sabatino 

(International Trainer & Coach – ACC ICF- 

“Comunicazione efficace e parlare in pubblico”, docente Dott.ssa Tiziana 

Rubano (Professional & Personal Coach ACC ICF) 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

PRIMA LINGUA  ITALIANO                                                          

ALTRE LINGUE  FRANCESE  

• Capacità di lettura  Buono  

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione 

orale 

 buona  

ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  sufficiente  

• Capacità di scrittura  scarso 

• Capacità di espressione 

orale 

 scarso  

ALTRE LINGUE  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  Sufficiente  

• Capacità di scrittura  scarso 

• Capacità di espressione 

orale 

 scarso  

                                  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Capacità di comunicazione: buona  

Buona propensione alla partecipazione a gruppi operativi ove vi sia un 

obiettivo condiviso. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 

Capacità organizzativa: buona  

A titolo professionale, per il mandato 2022-2026 sono stata eletta nel 

Comitato Pari Opportunità dell’Odcec di Siena assumendo nella riunione 

di insediamento la carica di Vice-Presidente. 

A titolo professionale, nel mandato 2017-2020 (in prorogatio fino a 

marzo 2022), ho fatto parte per l’ODCEC di Siena, della Commissione 

Pari Opportunità della Conferenza degli Ordini della Toscana con la 

carica di Presidente. 

A titolo professionale, nel mandato 2017-2020 (in prorogatio fino al 

03.03.2022) ho fatto parte per l’ODCEC di Siena, del Comitato Pari 

Opportunità con la carica di Presidente 

e delle Commissioni esterne “Contenzioso tributario, Comunicazione, 

Cultura e Tempo libero ed Enti no Profit”.  

A titolo professionale, nel mandato 2013-2016, ho fatto parte per 

l’ODCEC di Siena, della Commissione Interna “Formazione Professionale 

Continua” e delle Commissioni esterne “Pari Opportunità, Cultura e 

Tempo libero ed Enti no Profit”.  

 

A titolo personale, sono co-fondatrice del gruppo organizzatore che dal 

1997 al 2018 ha proposto e organizzato l’evento sportivo/culturale di 

interesse internazionale/mondiale chiamato “L’Eroica” (manifestazione 

cicloturistica su strade bianche – www.eroica.it) che si svolge nel 

Comune di Gaiole in Chianti (SI) seguendo personalmente la logistica per 

gli ospiti e l’organizzazione in tutti i suoi aspetti dei ristori durante la 

manifestazione. 

 

A titolo personale, sono co-fondatrice della Fondazione L’Eroica, nata 

nel 2008 per la promozione, salvaguardia e sostegno dello sport 

dilettantistico e parallelamente per la conservazione e sostegno del 

territorio e delle strade bianche quale patrimonio paesaggistico 

collettivo.  

 

Dall’anno 2015, sono associata ad ASSIF (Associazione Italiana 

Fundraiser) tema che mi interessa molto e a cui mi sto avvicinando 

anche a titolo professionale  

 

Dal 30 aprile 2014, faccio parte come co-fondatrice di Selena Italy 

Associazione di Promozione per l’imprenditoria Femminile 

(www.selenaitaly.com), fino al 27.01.2024 in qualità di 

segretaria/tesoriere, dal 28.01.2024 come semplice associata. 

 

Dal 14 aprile 2014, faccio parte de L’Auriga Associazione Culturale per la 

Valdelsa (www.aurigavaldelsa.org) in qualità di associata e Vice-

Presidente.  
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Ho seguito per competenze sia professionali che personali negli anni 

2010 – 2012 l’Associazione GiroBio – Giro d’Italia Dilettanti – 

organizzatrice del Giro d’Italia Dilettanti di ciclismo. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 SUFFICIENTE COMPETENZA INFORMATICA:  

Sistemi Operativi Microsoft Windows.  Pacchetti Applicativi di Base: MS 

Office, oltre a pacchetti specifici di gestione amministrativa / fiscale 

 

ALTRE NOTIZIE  Mi interessano il volontariato, la solidarietà, la cooperazione, i viaggi.  

 

Nel mondo del volontariato, solidarietà e cooperazione: 

 

Dal 2017 fino ad oggi (pur vincolati alle restrizioni causa Covid) seguo 

con Fondazione L’Eroica i progetti per il Territorio  

Nel 2014, 2015 e 2016 ancora con Fondazione L’Eroica, abbiamo 

effettuato una raccolta fondi, per la tutela delle strade bianche nella 

provincia di Siena. 

Negli anni sempre con Fondazione L’Eroica abbiamo sostenuto inoltre 

altri progetti nel territorio, dal sostenere i giovani delle squadre di 

ciclismo di Siena, all’acquisto di attrezzatura per la Misericordia di Gaiole 

in Chianti ed altri 

Nel 2013, 2014, 2015 e 2016 ancora con Fondazione L’Eroica abbiamo 

effettuato una raccolta fondi per il sostegno di programmi specifici di 

Dynamo Camp all’interno e all’esterno della loro struttura di Limestre 

(PT). 

Nel 2012, 2013, 2014 e 2015 con Fondazione L’Eroica abbiamo 

effettuato una raccolta fondi per il sostegno di programmi specifici di 

Emergency in Sudan, Repubblica Centrafricana e Sierra Leone 

Negli anni 2009 e 2010, ancora tramite Magis e il Comitato bici d’Italia in 

Africa, abbiamo raccolto fondi per la costruzione di pozzi e di una nuova 

scuola elementare. 

Nel 2008, unendo mondi e attività apparentemente lontani, ho 

effettuato un viaggio in Burkina Faso, dove tramite l’ONG Magis e il 

Comitato Bici d’Italia in Africa, abbiamo raccolto e consegnato nel paese 

di Dissin, 1000 biciclette. 

 

Ad ottobre 2016 per Selena Italy Aps, ho co-organizzato e gestito il 3° 

meeting internazionale per il progetto europeo Real di cui Selena Italy è 

stata partner. 

 

Viaggi: 

La cosa importante è viaggiare e conoscere mondi e persone. 

Proprietaria di un camper, per anni è stato il mezzo con cui io e mio 

marito ci siamo mossi in giro per l’Italia e l’Europa. Da un certo 

momento in poi, sono arrivati i viaggi organizzati con un gruppo di amici 
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in giro per il mondo (U.S.A., India, Perù, Myanmarr, Uzbekistan, Turchia) 

ai quali si sono aggiunti quelli fatti per portare L’Eroica nel mondo 

(Inghilterra, Giappone, California) 

 

Sono inoltre una appassionata lettrice di libri dei più vari generi 

(Romanzi, Viaggi, Saggistica, ecc.),  

 

 

PATENTE   Patente di guida tipo B 

LUOGO E DATA  Colle di Val d’Elsa, 03.02.2025 

 

FIRMA  

 
 

 

 

 

AUTOCERTIFICAZIONE 

La sottoscritta Rita Capotondi, nata a Civitavecchia (RM) il 06.01.1964, residente in Via C. Colombo, 

48 a a Colle di Val d’Elsa (SI) consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni false, 

ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e dell'art. 495 del Codice Penale, sotto la mia 

responsabilità, 

DICHIARO 

che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae corrispondono a verità, e che tutti i dati in 

esso contenuti sono autentici e veritieri. 

Poggibonsi, 24.03.2025  

 

Firma 

 

 


