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DELIBERAZIONE N. 8/2025 del 13-01-2025, verbale n. 1

Oggetto: PIAO

In data 13 Gennaio 2025 si è riunito il Consiglio dell'Ordine degli Assistenti sociali della regione Toscana in modalità on-line
tramite piattaforma Go-to.

Presenti

Rosa Barone Presidente
Sara Acciaioli Consigliere
Patrizia Bellosi Consigliere
Sara Bensi Consigliere
Miriam Curatolo Consigliere
Umberto Del Sarto Consigliere
Daria Dell'arciprete Consigliere
Sabrina Grisanti Consigliere
Emilia Bianca Lucchesi Consigliere
Patrizia Mistificato Segretario
Francesca Nencioni Consigliere
Sara Purpura Consigliere
Rossana Stagi Consigliere
Maria Chiara Ticonosco Tesoriere

Assenti

Giovanni Buselli Consigliere

Richiamate:

La L. 23.3.1993 n. 84 istitutiva della professione di assistente sociale e dell’Albo professionale;
Il Decreto Ministero Grazia e Giustizia 11.10.1994, n. 615 attuativo della legge sopra citata;
Il DPR 5.6.2001, n. 328 "modifiche e integrazioni della disciplina dei requisiti per l’ammissione all’Esame di Stato e
delle relative prove per l’esercizio di talune professioni, nonché disciplina dei relativi ordinamenti"; 
Gli atti di indirizzo del Consiglio Nazionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali prot n. 845 del 2000 e prot n.229 del
2002;
La propria deliberazione n. 13 del 4.2.2002 relativa alla istituzione della sez. A dell’Albo professionale;
Il Regolamento di Amministrazione contabile approvato Cnoas delibera 133 del 13.12.2003 e successive modifiche
delibera 166 del 12/11/2016;

Preso atto che il PIAO 2025_2027 è stato redatto secondo le modalità semplificate previste  per le Pubbliche Amministrazioni
di cui all’art. 1, co. 2, dei Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 con non più di cinquanta dipendenti dell’articolo  6,
comma 6, del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80 e articolo 6 dcl Decreto del Ministro  per la Pubblica Amministrazione 24
giugno 2022 e  si compone oltre che della prima sezione dati anagrafici delle seguenti sezioni:

2. VALORE PUBBLICO PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE per la quale è stato aggiornato il Piano prevenzione della
corruzione e trasparenza 2025_2027 che potrà essere confermato per le 2 annualità successive con apposita delibera; Non
sono applicabili agli Ordini professionali, nonché agli enti con meno di 50 dipendenti, le sezioni relative al Valore Pubblico e
performance

3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO per la quale è indicata la delibera di approvazione della pianta organica dell’Ente; è
stato revisionato il piano delle modalità organizzative del lavoro agile a cui è allegato il regolamento per l’organizzazione e le
modalità di svolgimento del personale di segreteria approvato con delibera 11/2021 e ssmm; è approvato il piano di
fabbisogno del personale nel quale è compreso anche il piano formativo del personale.



4. MONITORAGGIO non obbligatoria per Enti con meno di 50 dipendenti.

Valutati i singoli piani componenti il PIAO

 

Si delibera a voti unanimi e nelle forme di legge che

 

 

Il Consiglio approva il PIAO 2025_2027 e dispone:

-  la pubblicazione dei I singoli piani costituenti il PIAO  sulle rispettive sezioni del sito istituzionale nella pagina di
amministrazione trasparente nonchè;

- la pubblicazione del  PIAO sul portale del dipartimento della funzione pubblica;

F.to Il Segretario

Patrizia Mistificato

F.to La presidente

Rosa Barone

Firma autografata omessa ai sensi dell'articolo 3 del D.Lgs n. 39/1993


